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Нарастващият интерес към интерактивните учебници през последните години се 

свързва с доказали своята ефективност иновативни практики и подходи в процеса на 

обучение (подкасти, презентации със звук/музика, линкове към селектирани публично 

достъпни ресурси, видео, други отворени образователни ресурси) като значим фактор за 

повишаване, както на мотивацията на обучаваните, така и на качеството и ефективността на 

учебния процес. 



 

 

 

Интерактивният учебник обхваща 4 основни части от  авторската книга „Обучение 

и развитие на човешките ресурси в организациите - теория и практика“, М. Атанасова, 2015, 

Изд. Авангард Прима,  София, ISBN 978-619-160-656-6,  като в  края на всяка част  е 

подготвен сектор, в който студентите могат да имат достъп до: презентации със звук, 

музика, линкове към селектирани публично достъпни ресурси, подкасти, видео, други 

отворени образователни ресурси. 



 

 

Достъпът до учебника се осигурява с парола и е предназначен само за студентите на 

УНСС. Интерактивният учебник „Обучение и развитие на човешките ресурси в организациите - 

теория и практика“ е публикуван в MOODLE. 

Интерактивният учебник е разработен във връзка с изпълнението на научен проект 

на тема „Изследване, разработване и въвеждане на иновативни методи в процеса на 

обучение“, финансиран със средства от фонд „НИД на УНСС“, договор №НИД НИ – 13-

2019 г.  

 


